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PRESTAZIONI IN CASO DI BISOGNO
PRESTAZIONI A SOSTEGNO DELLA FAMIGLIA

PRESTAZIONI A SOSTEGNO DELLA SALUTE

PRESTAZIONI A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE
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LE PRESTAZIONI IN CASO DI BISOGNO

Le prestazioni in caso di bisogno non sono tra loro
cumulabili nel medesimo anno

Eg > Erogazione in caso di bisogno individuale

t » Trattamento a favore degli ultraottantenni
( } 80

> Trattamento a favore degli
ultrasettantenni invalidi al 100%
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LE PRESTAZIONI A SOSTEGNO DELLA
FAMIGLIA

> Erogazioni in favore dei superstiti e dei
titolari di pensione diretta cancellati dagli
albi, di pensione indiretta o di reversibilita

> Erogazioni in caso di familiari non
autosufficienti, portatori di handicap o di

E malattie invalidanti
@ﬂ > Borse di studio per gli orfani degli iscritti
=>>
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> Borse di studio per i figli degli iscritti

> Altre provvidenze a sostegno della
genitorialita
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LE PRESTAZIONI A SOSTEGNO DELLA
SALUTE

» Copertura, con onere a carico della cassa, dei gravi eventi
morbosi e dei grandi interventi chirurgici
(Polizza UniSalute)

> Convenzioni con case di cura, istituti termali, cliniche
odontoiatriche (ONEnet/AON) (Dental Relax)

> Interventi di medicina preventiva. Il trattamento assistenziale
viene attuato mediante convenzioni ovvero stipulando una polizza
collettiva con primaria compagnia di assicurazione, con onere
totalmente o parzialmente a carico della Cassa

> Polizze assistenza per lunga degenza, premorienza e
infortuni (Convenzione polizza long term care (ltc) -
Emapi)

> Convenzioni per |'attivazione di prestiti ipotecari vitalizi
(Banca Popolare di Sondrio)

> Contributo per le spese di ospitalita in istituti per anziani,
per malati cronici o lungodegenti

> Contributo per spese di assistenza infermieristica
domiciliare temporanea



LE PRESTAZIONI A SOSTEGNO DELLA
PROFESSIONE

Iniziative a favore della
generalita degli iscritti

> Assistenza indennitaria > Agevolazioni per [l'accesso al
credito mediante la cessione del
quinto della pensione (Italcredi,
IBL, Banca Nuova Terra)
> Convenzioni stipulate al fine di
ridurre i costi e agevolare >

) - . contributi o convenzioni per la
I'esercizio della professione

fruizione di asili nido, scuole
materne e ogni altra iniziativa
atta a favorire la conciliazione tra
> Assistenza in caso di catastrofe o attivita lavorativa e impegni

calamita naturali familiari e lo sviluppo economico
dell’avvocatura

> Agevolazioni per Il'accesso al L .
credito > Ag_evolaz_lonl per la concessione
dei mutui



LE PRESTAZIONI A SOSTEGNO DELLA
PROFESSIONE
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3N Iniziative a favore dei giovani

> Agevolazioni per l'accesso al credito finalizzato all'avviamento
dello studio professionale o per la costruzione di nuovi studi
associati o societa tra professionisti

> Organizzazione, anche in collaborazione con altre istituzioni, di
corsi qualificanti

> Borse di studio per l'acquisizione del titolo di specialista, di
cassazionista e per [l'acquisizione di specifiche competenze
professionali

-@ Iniziative a favore degli iscritti attivi
percettori di pensione di invalidita

> Contribuzione finalizzata all’attenuazione delle difficolta
all’esercizio della professione
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LE PRESTAZIONI PER SPESE
FUNERARIE

I prossimi congiunti dell’iscritto o del titolare di pensione diretta
deceduto possono richiedere il

,-.‘9 > Rimborso spese funerarie

Su presentazione di fatture fino a un tetto massimo di € 4.000,00
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) INDENNITA’' DI MATERNITA’
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La funzione dell'indennita di maternita, commisurata al reddito della
professionista, e per l'appunto quella di sostituire il reddito
temporaneamente perduto, oltreché consentire alla donna di prepararsi
al parto e, dopo, di accudire il figlio con la dovuta serenita.

> Indennita di maternita in caso di parto
> Indennita di maternita in caso di aborto spontaneo o terapeutico

> Indennita di maternita in caso di adozione o affidamento
preadottivo



CASSA FORENSE E LA COMUNICAZIONE
CON GLI ISCRITTI
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